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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO PROFESSIONALE

ESTERNO DI RESPONSABILE DELLA PISCINA PUBBLICA COPERTA SITA
ALL'INTERNO DELLA STRUTTURA DENOMINATA “HU PARK ALBATROS

VILLAGE”

(Ai sensi della L.R. Toscana 9 marzo 2006, n. 8, del D.P.G.R. 23/R/2010 e del D.Lgs. 18/2023)

1. Oggetto dell’incarico

L’Azienda Speciale San Vincenzo Servizi intende conferire un incarico professionale a

lavoratore autonomo/professionista esterno per l'espletamento delle funzioni di

“Responsabile della Piscina” pubblica coperta sita in Localita Pineta di Torre Nuova, San

Vincenzo, ai sensi dell’art. 11 della Legge Regionale Toscana 9 marzo 2006, n. 8 e successive

modifiche e integrazioni.

2. Contenuto delle prestazioni ed obblighi

L'incarico comprende, a titolo esemplificativo e non esaustivo:

assunzione formale del ruolo di Responsabile della Piscina nei confronti degli Organi
di Vigilanza (Azienda USL competente);

redazione, gestione e aggiornamento periodico del Piano di Autocontrollo e del
Documento di Valutazione dei Rischi (DVR) dell'impianto natatorio;

redazione, attuazione e aggiornamento della Valutazione del Rischio Legionellosi e
del Piano di Sicurezza dell’Acqua (PSA / Water Safety Plan) ai sensi del D.Lgs.
18/2023 e delle Linee Guida vigenti;

definizione dei protocolli operativi di gestione igienico-sanitaria, sanificazione della
rete idrosanitaria (docce/servizi) e gestione delle emergenze microbiologiche;
programmazione, monitoraggio e interpretazione delle analisi microbiologiche e
chimico-fisiche periodiche (acque di vasca e acque destinate al consumo
umano/ docce);

supervisione e controllo periodico (con cadenza almeno settimanale e verifiche a
campione) sulla corretta tenuta del registro di vasca e sul rispetto dei parametri
analitici;
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direzione e coordinamento funzionale delle attivita svolte dall’Addetto agli Impianti
Tecnologici assunto dall’Ente/Gestore, fornendo le necessarie direttive operative;
presenza durante le ispezioni dell’Azienda USL e pronta reperibilita per la gestione
di non conformita igienico-sanitarie o emergenze.

3. Requisiti di partecipazione

Per essere ammessi alla selezione, i candidati devono essere in possesso, a pena di

esclusione, dei seguenti requisiti:

possesso di Partita IVA attiva per 'esercizio di attivita professionale/consulenza;
attestato di formazione abilitante per “Responsabile della Piscina” rilasciato da
soggetto accreditato ai sensi della normativa della Regione Toscana (D.P.G.R.
23/R/2010 e s.m.i.);

formazione/esperienza comprovata in materia di Valutazione del Rischio
Legionellosi e Piani di Sicurezza dell’Acqua (PSA);

esperienza di almeno 2 anni nella gestione igienico-sanitaria o direzione di impianti
natatori pubblici o ad uso pubblico.

Costituiscono inoltre requisiti generali, da autocertificare in sede di candidatura:

Nota:

cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’'Unione Europea, ovvero regolare
permesso di soggiorno per i cittadini extra UE;

godimento dei diritti civili e politici;

insussistenza di condanne penali o procedimenti penali in corso ostativi allo
svolgimento dell’incarico.

tutti i titoli, gli attestati e I'esperienza dichiarati dovranno essere autocertificati in

sede di candidatura; la relativa documentazione dovra essere esibita, a pena di esclusione o

decadenza, su richiesta dell’ Azienda Speciale San Vincenzo Servizi e comunque prima della

sottoscrizione del disciplinare d’incarico.

4. Durata e corrispettivo

L'incarico avra la durata di 6 mesi (ottobre 2026 - aprile 2027) a decorrere dalla data di

sottoscrizione del disciplinare d’incarico.
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I corrispettivo complessivo massimo per la durata del contratto e pari ad € 3.500,00 oltre
IVA ed eventuali oneri di legge.

5. Natura dell’incarico

L'incarico ha natura di lavoro autonomo/libero-professionale, ai sensi dell’art. 2222 e
seguenti del Codice Civile, e sara disciplinato da apposito disciplinare d’incarico
sottoscritto tra le parti. Non si configura in alcun modo un rapporto di lavoro subordinato
né di collaborazione coordinata e continuativa con 1’Azienda Speciale San Vincenzo Servizi.

6. Modalita e termine di presentazione della candidatura

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura:

i) mediante posta elettronica certificata (PEC), all’indirizzo sanvincenzoservizi@gigapec.it
oppure presso la posta certificata del Comune di San Vincenzo all'indirizzo
comunesanvincenzo@postacert.toscana.it;

ii) mediante consegna a mano presso 1"Ufficio Protocollo del Comune di San Vincenzo, con
rilascio di idonea ricevuta di avvenuta presentazione.

entro e non oltre le ore 12 del giorno 12 ottobre 2026

Alla candidatura dovra essere obbligatoriamente allegato: curriculum vitae professionale,
copia di un documento di identita in corso di validita, copia della Partita IVA, copia
dell’attestato di formazione abilitante per Responsabile della Piscina, autocertificazione dei
requisiti e dell’esperienza posseduti.

7. Valutazione delle candidature e affidamento dell’incarico

Le candidature pervenute, risultate ammissibili, saranno valutate da apposita Commissione/dal
Responsabile del procedimento sulla base dei seguenti criteri, fino ad un punteggio massimo
complessivo di 100 punti, cosi ripartiti: valutazione del curriculum (titoli ed esperienza) fino a 70
punti; colloquio fino a 30 punti.
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1) Valutazione del curriculum - punteggio massimo 70 punti
A) Titoli e formazione specifica - max 20 punti

a. formazione/aggiornamento ulteriore rispetto all’attestato minimo richiesto per “Responsabile
della Piscina” (corsi di aggiornamento, master, certificazioni in ambito igienico-sanitario): fino a 6
punti;

b. formazione specifica in materia di Valutazione del Rischio Legionellosi e Piani di Sicurezza
dell’Acqua (PSA), ulteriore rispetto al requisito minimo di accesso: fino a 10 punti;

c. ulteriori titoli di studio o certificazioni attinenti (es. HACCP, sicurezza sul lavoro, gestione di
impianti sportivi/natatori): fino a 4 punti.

B) Esperienza professionale - max 50 punti

a. esperienza pregressa quale Responsabile della Piscina presso impianti natatori pubblici o ad uso
pubblico: 2 punti per ogni mese di servizio, fino ad un massimo di 30 punti;

b. esperienza specifica nella gestione del rischio Legionellosi e nell’applicazione di Piani di
Sicurezza dell’Acqua (PSA): fino a 10 punti;

c. esperienza nel coordinamento funzionale di personale tecnico (es. addetti agli impianti
tecnologici): fino a 10 punti.

2) Colloquio - punteggio massimo 30 punti
I candidati ammessi sosterranno un colloquio individuale finalizzato a verificare:

a. disponibilita di orari e di periodi: ampia e flessibile disponibilita, anche nei fine settimana, nei
festivi e nei periodi di maggiore affluenza, per tutta la durata dell’incarico, nonché pronta
reperibilita in caso di ispezioni o emergenze: fino a 12 punti;

b. capacita di problem solving: attitudine ad analizzare e risolvere tempestivamente criticita
impreviste (non conformita dei parametri dell’acqua, guasti agli impianti, emergenze
igienico-sanitarie), valutata anche attraverso la discussione di casi pratici: fino a 10 punti;

C. preparazione tecnico-professionale e conoscenza della normativa di settore (L.R. Toscana 8/2006,
D.PG.R. 23/R/2010, D.Lgs. 18/2023): fino a 8 punti.

L'incarico sara affidato al candidato che avra ottenuto il punteggio complessivo pit alto, senza che
per i partecipanti insorga alcun diritto all’affidamento dell’incarico. L’Azienda Speciale San
Vincenzo Servizi si riserva la facolta di non procedere all’affidamento qualora nessuna candidatura
risulti rispondente alle esigenze dell’Ente.
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8. Trattamento dei dati personali

L’Azienda Speciale San Vincenzo Servizi, in qualita di Titolare del Trattamento, tratta i dati
forniti esclusivamente per le finalita di espletamento del presente avviso pubblico. I dati
personali acquisiti sono trattati attraverso l'ausilio di strumenti elettronici e/o
automatizzati. Il conferimento dei dati & facoltativo: I’eventuale mancato conferimento del
consenso al loro trattamento determinera l'impossibilita da parte del candidato di
partecipare alla presente selezione.

Ai sensi degli Artt. da 16 a 22 del Reg. UE 679/2016 (di seguito GDPR) all’interessato e
riconosciuto il diritto di accedere ai propri dati chiedendone, se necessario, la correzione,
l'integrazione oppure la cancellazione nonché la portabilita. I dati verranno trattati solo da
personale debitamente informato. I dati vengono conservati su appositi dispositivi
informatici e cartacei delle idonee misure di sicurezza che ne garantiscono integrita e
riservatezza.

9. Norme di salvaguardia

L’Azienda Speciale San Vincenzo Servizi si riserva, a proprio insindacabile giudizio, la
facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente avviso pubblico qualora
ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge, senza che per i candidati
insorga alcuna pretesa o diritto.

Allegati:
1. Domanda di candidatura

2. Autocertificazione dei titoli, della formazione e dell’esperienza posseduti

San Vincenzo, 06/10/2026 CLAUDIA La Direttrice Generale
MATERASSI Dott.ssa Claudia Materassi
06.10.2026
13:38:06

GMT+02:00
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DOMANDA DI CANDIDATURA PER L’AVVISO PUBBLICO DI RESPONSABILE
DELLA PISCINA PUBBLICA COPERTA SITA ALL'INTERNO DELLA STRUTTURA
DENOMINATA “HU PARK ALBATROS VILLAGE”

I1/1a SOttOSCIIttO/ @ «.vvvereie e e e nato/a a
Prov. (.e..cceee.e. Al e C.E/PIVA
Residente in ...........cooiiiiiiiiiiiiiiieea via

Tel. oo e-mail

CHIEDE

di partecipare all’avviso pubblico per il conferimento dell’incarico professionale esterno di
Responsabile della Piscina comunale “Park Albatros”, e a tal fine, consapevole delle
sanzioni penali previste in caso di dichiarazione mendace ai sensi dell’art. 76 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445,

DICHIARA

1) Requisiti generali

a) di essere titolare di Partita IVA attiva n. per l'esercizio

di attivita professionale/consulenza;

b) di essere in possesso di cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione
Europea, ovvero di regolare permesso di soggiorno per i cittadini extra UE;



Wia Beatrice Alliata, 4, 5T027 San Vincenzo (LI)

PEC: sanvincenzaservizifgigapec.it
SERVIZI Web: www sanvincenzoservizi it

Hl San Vincenzo Servizi

¢) di godere dei diritti civili e politici;

d) di non aver riportato condanne penali né di avere procedimenti penali in corso ostativi
allo svolgimento dell’incarico.

2) Requisiti specifici

Dichiara di essere in possesso dell’attestato di formazione abilitante per “Responsabile
della Piscina”:

ente rilasciante: data di rilascio:

Dichiara di aver maturato formazione/esperienza in materia di Valutazione del Rischio
Legionellosi e Piani di Sicurezza dell’ Acqua (PSA):

Dichiara di aver maturato la seguente esperienza nella gestione igienico-sanitaria o
direzione di impianti natatori pubblici o ad uso pubblico:

1 committente: incarico/ mansioni:
periodo dal al
2 committente: incarico/ mansioni:

periodo dal al
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N.B. la candidatura dovra essere redatta e sottoscritta in originale.

Allegati:

1) Curriculum vitae professionale, sottoscritto

2) Copia documento di identita in corso di validita

3) Copia della Partita IVA

4) Copia dell’attestato di formazione abilitante per Responsabile della Piscina

5) Autocertificazione dei requisiti e dell’esperienza posseduti, ai sensi del D.P.R. 445/2000

Firma
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AUTOCERTIFICAZIONE DEI TITOLI, DELLA FORMAZIONE E DELL'ESPERIENZA

POSSEDUTI
I1/1a SOttOSCIIttO /@ . v, nato/a a
Prov. (eeeeeennn. YAl e C.E./PIVA
Residente in .........cooviiiiiiiiiii e via
Tel. oo e-mail

Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazione mendace, cosi come
previsto dall’art. 76 del DPR 445/2000, ai fini della partecipazione all’avviso pubblico in
oggetto,

DICHIARA

A) Di essere in possesso del/i seguente/i titolo/ attestato:

1 titolo/attestato: ente rilasciante:
data di rilascio: data di scadenza (se prevista):
2 titolo/attestato: ente rilasciante:

data di rilascio: data di scadenza (se prevista):
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B) Di aver prestato servizio/incarico analogo presso:

1 committente: mansioni di:
periodo dal al

2 committente: mansioni di:
periodo dal al

C) che i titoli sopra dichiarati sono tutti documentabili e si impegna a fornire I’apposita
documentazione giustificativa in caso di esplicita richiesta o controllo a campione da parte
dell’ Azienda Speciale San Vincenzo Servizi

Luogo e Data

Firma
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