H San Vincenzo Servizi
Via Beatrice Alliata, 4, 57027 San Vincenzo (LI)

PEC: sanvincenzoservizi@gigapec.it
SERVIZI web: www.sanvincenzoservizi.it

DOMANDA PER I AMMISSIONE ALLA SELEZIONE PER LA FORMAZIONE DI
GRADUATORIE PER I’ASSUNZIONE DI OPERATORI CON DIVERSI PROFILI, PER LA
STAGIONE ESTIVA 2024.
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dichiara sotto la propria responsabilita di:

(si ricorda che, nel caso di falsita in atti e dichiarazione mandaci, verranno applicate, ai sensi dell’art. 76 del
D.P.R. del 28.12.2000 n. 445, le sanzioni previste dal codice penalee delle leggi speciali in materia).

- accettare tutte le clausole del bando di selezione per la formazione di graduatorie per assunzioni a tempo
determinato, per i profili di seguito dettagliati:

& addetto alla segreteria organizzativa-responsabile dell eprenotazioni spiaggia
- & Inservienti spiaggia con brevetto da bagnino

& Responsabile educatore/istruttore cinofilo (40 ore)

& Educatore/Istruttore cinofilo part-time (30 ore)

& Educatore/Istruttore cinofilo part-time (20 ore)

& Responsabile servizio di salvamento con brevetto di bagnino

& Vice-Responsabile servizio di salvamento con brevetto di bagnino

G Bagnino

& Responsabile servizio bar

& Barista

Barrare con una croce il profilo o i profili per cui si partecipa alla seguente selezione.

- partecipare alla selezione di cui sopra e di essere in possesso dei‘seguenti requisiti:

1) Requisiti Generali
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a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi
-dell’UE o permesso di soggiorno per i paesi extr UE; _ : :
b) idoneita fisica rispetto al posto da ricoprire; a tal fine la Societa si riserva di sottoporre a visita medica i
vincitori della selezione, per I’accertamento dell’idoneita richiesta. I'eventuale inidoneita fisica accertata
comportera I’esclusione dalla graduatoria finale;
¢) eta non inferiore ad anni 18;

d) godimento di diritti civili e politici;
€) non aver riportato condanne penali passate in giudicato o che abbiano procedimenti penali in corso che
impediscono, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica
Amministrazione;

f) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione o presso una
~societa in controllo pubblico per persistente insufficiente scarso rendimento o che sono stati dichiarati
decaduti da un impiego presso la Pubblica Amministrazione o presso una societa in controllo pubblico per
uno dei casi previsti dalla vigente normativa;

2) Titoli di studio e requisiti particolari
Dichiara di possedere il seguente titolo di studio:

0 i seguenti requisiti particolari: (es. brevetto di bagnino ....)

N.B. le domande consegnate, dovranno essere redatte e sottoscritte in originale.
Allegati:

1) Curriculum vitae, sottoscritto

2) Copia documento di identita in corso di validita

3) Autocertificazione di possesso titoli
4) Patente cat. B — ove richiesta

Firma
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INFORMATIVA TRATTAMENTO DATI PERSONALI

La San Vincenzo Servizi in qualita di Titolare del Trattamento, nella persona del suo Legale Rappresentante,
tratta i dati forniti esclusivamente per le finalita di espletamento della procedura di selezione pubblica in
oggetto. I dati personali acquisiti sono trattati attraverso 1’ausilio di strumenti elettronici e/o automatizzati. Il
conferimento dei dati ¢ facoltativo: 1’eventuale mancato conferimento del consenso al loro trattamento
determinera I’impossibilita da parte del concorrente di partecipare alla procedura di selezione pubblica.

Al sensi degli Artt. Da 16 a 22 del Reg. UE 679/2016 (di seguito GDPR) all’interessato & riconosciuto il
diritto di accedere ai propri dati chiedendone, se necessario, la correzione, I’integrazione oppure la
cancellazione nonché la portabilita. I dati verranno trattati solo da personale debitamente informato. I dati
vengono conservati su appositi dispositivi informatici e cartacei delle idonee misure di sicurezza che ne
garantiscono integrita e riservatezza. |

IVLa  SOMOSCIITEO/A  ivvirieiee et ..., acquisitt le
informazioni di cui all’art. 13 del GDPR, Autorizza il trattamento dei dati personali da parte della San
Vincenzo servizi per la partecipazione alla procedura di selezione pubblica-in oggetto.

( ) AUTORIZZA
( ) NON AUTORIZZA

Firma per esteso e leggibile ..............oooiiiiiiiiii i

Autorizza inoltre al trattamento dei propri dati personali la San Vincenzo Servizi per I’invio di
comunicazioni inerenti all’eventuale instaurazione di un rapporto lavorativo ‘

( ) AUTORIZZA
( ) NON AUTORIZZA

| Firma per esteso € 1leggibile ..............ccoviuiiiiiniiii e
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AUTOCERTIFICAZIONE DEI TITOLI VALUTABILI
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Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazione mendace, cosi come previsto dall’art. 76 del DPR 445/2000,

al fine della valutazione dei titoli posseduti:

DICHIARA

A) Di aver prestato servizio: ,

NB: non occorre dichiarare periodi prestati in altre categorie o con profili diversi in quanto non costituiscono oggetto
di valutazione. In caso di rapporti di lavoro ancora in corso sara computato come servizio utile quello prestato alla
data di pubblicazione del presente avviso di selezione. Riportare i dati richiesti per ogni servizio utile e valutabile
prestato:

1

2 datore di lavoro: mansioni di
Periodo dal al

1 ,

2 datore di lavoro: mansioni di
3 Periodo dal al

3 datore di lavoro: mansioni di
Periodo dal al

4 datore di lavoro: ‘ ‘ mansioni di
Periodo dal al

B) che i titoli sopra dichiarati sono tutti documentabili e si impegna a fornire I’apposita documentazione
giustificativa in caso di esplicita richiesta o controllo a campione da parte dell’azienda

Luogo e Data Firma




